)

Grupa
Polsat
Plus

(

Sprawozdanie Rady Nadzorczej
Spotki Cyfrowy Polsat S.A. za okres
od dnia 1 stycznia 2023 roku

do dnia 31 grudnia 2023 roku

Warszawa, 22 maja 2024 r.




Grupa
Polsat

Plus
N__

Sprawozdanie Rady Nadzorczej spotki Cyfrowy Polsat S.A. 2
za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku

Rada Nadzorcza (,Rada Nadzorcza”) spotki Cyfrowy Polsat S.A. (,Spétka” lub ,Cyfrowy Polsat”),
dziatajgc na podstawie art. 382 §1, §3 oraz §3'" Kodeksu spétek handlowych (,KSH”), postanowien
Statutu Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz zasad i rekomendacji Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021 (,DPSN 2021”), niniejszym przedktada Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Spotki sprawozdanie za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023
roku, ktére obejmuje:

VI.

VII.

informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej Komitetéw ze wskazaniem, ktérzy z cztonkow
Rady Nadzorczej spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktérzy sposréd
nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5% ogolnej liczby gtoséw w Spoétce, jak réwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorcze;j
w kontekscie jej réznorodnosci (2.11.1 DPSN 2021);

podsumowanie dziatalno$ci Rady Nadzorczej i jej Komitetéw (2.11.2. DPSN 2021);

ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz
z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny;
ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczgce
raportowania i dziatalnosci operacyjnej (2.11.3. DPSN 2021);

ocene stosowania przez Spoétke zasad fadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,Regulamin Gietdy”) i przepisach dotyczgcych
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych
wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej
oceny (2.11.4. DPSN 2021);

ocene zasadnosci wydatkéw, ponoszonych przez Spotke i Grupe Kapitatowg Cyfrowy Polsat
S.A. (,Grupa” lub ,Grupa Polsat Plus”) na wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych,
mediéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp. (2.11.5. DPSN 2021);

informacje na temat stopnia realizacji polityki r6znorodno$ci w odniesieniu do Zarzadu i Rady
Nadzorczej (2.11.6. DPSN 2021);

sprawozdanie z wynikdw oceny sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Polsat Plus za rok obrotowy 2023, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci Grupy Polsat Plus w roku
obrotowym 2023 oraz wniosku Zarzadu Spétki dotyczgcego podziatu zysku netto Spétki w roku
obrotowym 2023 (art. 382 § 3 KSH) wraz z oceng realizacji przez Zarzad jego obowigzkdw i
sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej informacji, dokumentow,
sprawozdan lub wyjasnien, a takze informacjg o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spétki z
tytutu wszystkich badan zleconych przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego (art. 382
§ 3" KSH).
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I Informacja na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej Komitetow ze wskazaniem, ktérzy z
czlonkéw Rady Nadzorczej spetlniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze ktérzy sposrod nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan
z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséw w Spéice, jak
réwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej réznorodnosci

Rada Nadzorcza

W okresie od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 maja 2023 roku w sktad Rady Nadzorczej wchodzity
nastepujgce osoby:

*  Pan Zygmunt Solorz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

* Pan Marek Kapuscinski — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej;

* Pan Jozef Birka — Czlonek Rady Nadzorczej;

* Pan Jarostaw Grzesiak — Czlonek Rady Nadzorczej;

* Pan Marek Grzybowski — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Alojzy Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Tobias Solorz — Cztonek Rady Nadzorczej;

» Pan Tomasz Szelgg — Czionek Rady Nadzorczej;

+  Pan Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 31 maja 2023 roku pan Marek Kapuscinski ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
Spotki ze skutkiem natychmiastowym.

W okresie od dnia 1 czerwca 2023 roku do dnia 29 czerwca 2023 r. sktad Rady Nadzorczej wchodzili
zatem:

*  Pan Zygmunt Solorz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

* Pan Jozef Birka — Czlonek Rady Nadzorczej;

* Pan Jarostaw Grzesiak — Czlonek Rady Nadzorczej;

* Pan Marek Grzybowski — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Alojzy Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Tobias Solorz — Cztonek Rady Nadzorczej;

» Pan Tomasz Szelgg — Czionek Rady Nadzorczej;

+  Pan Piotr Zak — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 29 czerwca 2023 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, w zwigzku ze zmiang Statutu
Spotki, powierzyto panu Tobiasowi Solorzowi oraz panu Piotrowi Zakowi funkcje Wiceprzewodniczgcych
Rady Nadzorczej Spofki, ktorzy rozpoczeli sprawowanie tychze funkcji od dnia rejestracji stosownych
zmian Statutu, tj. od dnia 19 lipca 2023 r., w zwigzku z czym od tego dnia do dnia 31 grudnia 2023 r.
Rada Nadzorcza prezentowata sie nastepujgco:

* Pan Zygmunt Solorz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

* Pan Tobias Solorz — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;

+  Pan Piotr Zak — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej;

* Pan Jozef Birka — Czlonek Rady Nadzorczej;

* Pan Jarostaw Grzesiak — Czlonek Rady Nadzorczej;

*  Pan Marek Grzybowski — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Alojzy Nowak — Cztonek Rady Nadzorczej;

* Pan Tomasz Szelgg — Czlonek Rady Nadzorcze;j.

W Radzie Nadzorczej zapewniony jest wysoki stopief roznorodnosci w obszarach takich jak wiek,
wyksztatcenie, kompetencje i doswiadczenie zawodowe, niemniej jednak brak jest roznorodnosci ze
wzgledu na ptec.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej

W roku 2023 w ramach Rady Nadzorczej funkcjonowaty Komitet Audytu oraz Komitet ds. Wynagrodzen.
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Na dzien 1 stycznia 2023 roku sktad Komitetu Audytu przedstawiat sie nastepujgco:
* Pan Marek Grzybowski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
* Pan Alojzy Nowak — Cztonek Komitetu Audytu,
+ Pan Tomasz Szelgg — Cztlonek Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu spetnia wymogi, o ktérych mowa w art. 128 ust. 1 oraz art. 129 ust. 3 ustawy z
dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. W
ciggu 2023 roku sktad Komitetu Audytu pozostawat bez zmian.

Na podstawie analizy oswiadczen ziozonych przez Czionkéw Komitetu Audytu oraz informacji
pochodzacych z publicznie dostepnych rejestrow, a takze informacji uzyskanych ze Spotki, w tym
réwniez na podstawie rozmow wyjasniajacych prowadzonych w tym zakresie przez Cztonkéw Rady
Nadzorczej z przedstawicielami Spofki, dotyczacych w szczegodlnosci struktury kapitatowej i skfadu
organow spoétek z Grupy Polsat Plus oraz stosunkéw prawnych pomiedzy Czionkami Komitetu Audytu
oraz Spétkg i spotkami z Grupy Polsat Plus, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze kryteria niezaleznosci, o
ktérych mowa w art. 129 ust. 3 ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym spetniali — w okresie od 1 stycznia 2023 r. do dnia przyjecia niniejszego Sprawozdania —
Pan Marek Grzybowski oraz Pan Alojzy Nowak.

Zdaniem Rady Nadzorczej nie istniejg zadne okolicznosci, ktére skutkowatyby brakiem niezaleznosci
obecnych Cztonkéw Komitetu Audytu wskazanych powyzej, albo jej utratg w okresie od dnia powotania
do dnia dzisiejszego, w szczegoélnosci w ocenie Rady Nadzorczej nie majg oni rzeczywistych i istotnych
powigzan z zadnym akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw w Spéice.

Wszyscy Czionkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych, ktére zostaty nabyte w trakcie studiéw, kariery naukowej i/lub praktyki
zawodowej. Pan Tomasz Szelgg posiada ponadto wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej
dziata Spotka, nabytg podczas wieloletniej kariery zawodowej na kluczowych stanowiskach
menedzerskich w Grupie Polsat Plus, m.in. jako Cztonek Zarzadu ds. Finanséw w spotce Cyfrowy
Polsat.

Prof. Marek Grzybowski zostat powotany w sktad Rady Nadzorczej Spotki Cyfrowy Polsat S.A. w lipcu
2020 roku, jest Przewodniczgcym Komitetu Audytu. Prof. UW dr Marek Grzybowski jest pracownikiem
w Katedrze Prawa Finansowego na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego od
roku 1977. Jest autorem i wspotautorem licznych publikacji naukowych: monografii, komentarzy do
Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, artykutéw do fachowych czasopism oraz interpretac;ji
prawnych. Przedmiotem jego szczegdlnego zainteresowania sg zagadnienia publicznego prawa
bankowego, a przede wszystkim kwestie regulacyjne i nadzorcze dotyczace rynku finansowego oraz
systeméw gwarantowania depozytéw bankowych. Prof. Marek Grzybowski jest radcg prawnym i,
poczgwszy od roku 1983, cztonkiem Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Warszawie. W latach 1987 —
2000 byt partnerem w kancelariach: Consultor LC and T. Komosa, C. Wisniewski, M. Grzybowski and
Wspdlnicy sp.k. W latach 2001-2003 byt partherem w miedzynarodowej kancelarii Linklaters LP, a
nastepnie, do 2020 r., radcg prawnym i prokurentem reprezentujgcym te kancelarie. W okresie od 1995
do 1999 roku zasiadat w Radzie Bankowego Funduszu Gwarancyjnego i zostat powotany na stanowisko
Przewodniczgcego Rady Bankowego Funduszu Gwarancyjnego na kadencje 1999-2003. W 2005 roku
prof. Marek Grzybowski zostat odznaczony Ztotym Krzyzem Zastugi za prace na rzecz polskiego
systemu bankowego. Od 1997 roku prof. Marek Grzybowski jest redaktorem naczelnym czasopisma
,Glosa — Prawo Gospodarcze w Orzeczeniach i Komentarzach” — do 2005 roku miesiecznika, a
nastepnie kwartalnika prawniczego wydawanego przez Wolters Kluwer. W latach 1999-2007 byt
cztonkiem komitetu redakcyjnego kwartalnika “Bezpieczny Bank”, a w latach 1999-2003 jego
redaktorem naczelnym. Obecnie zasiada w komitecie redakcyjnym czasopisma The European Journal
of Legal Education. Od 2012 roku peini funkcje prodziekana ds. finansowych Wydziatu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W 2014 roku prof. Marek Grzybowski zostat wybrany na
cztonka zarzadu Europejskiego Stowarzyszenia Wydziatéw Prawa (ELFA), gdzie od 2019 do 2022 roku
petnit funkcje Prezesa.

Prof. Alojzy Nowak zostat powotany w sktad Rady Nadzorczej Spétki w czerwcu 2021 roku. W 1984
roku ukonczyt studia magisterskie w SGPiS (obecnie Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie), w 1991
roku uzyskat tytut doktora, a w 1995 roku — doktora habilitowanego. W 1992 roku studiowat ekonomie
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na University of lllinois w Urbana-Champaign, USA. W 1993 roku odbyt studia w zakresie bankowosc,
finanse i ubezpieczenia na Uniwersytecie w Exeter w Wielkiej Brytanii, w 1996 roku odbyt studia w
zakresie ekonomii miedzynarodowej na Free University of Berlin, a w 1997 roku studia w zakresie
International Economics at RUCA (Antwerpia). W 2002 roku uzyskat tytut profesora nauk
ekonomicznych. Jest laureatem wielu nagréd i wyrdznieh, m.in. Nagrody Rektora za osiggniecia
naukowe (corocznie od 1997 r.), Nagrody Ministra Edukacji za ksigzke pt.: "Integracja europejska.
Szansa dla Polski?" oraz ksigzke pt. ,Banki a gospodarstwa domowe - dynamika rozwoju". Jest
cztonkiem licznych organizacji naukowych i rad programowych czasopism, m.in. jako cztonek kolegium
redakcyjnego "Foundations of Management", "Journal of Interdisciplinary Economics", "Yearbook on
Polish European Studies" oraz "Mazovia Regional Studies", czionkiem Rady Programowej "Gazety
Bankowej", recenzentem PWE SA Warszawa. Wieloletni cztonek Kapituty Godta "Teraz Polska" oraz
cztonek Rady Naukowej ,Studia Europejskie". Wiedze i doswiadczenie zdobywat pracujgc m.in. jako
kierownik Zaktadu Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych na Wydziale Zarzgdzania
Uniwersytetu Warszawskiego, kierownik Katedry Gospodarki Narodowej na Wydziale Zarzgadzania
Uniwersytetu Warszawskiego, dyrektor Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego,
prodziekan Wydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego ds. Wspotpracy z Zagranicg, dziekan
Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz prorektor ds. Badah Naukowych i Wspétpracy
Uniwersytetu Warszawskiego. Przez 15 lat byt takze kierownikiem Katedry Finanséw w Akademii Leona
Kozminskiego. Poza Uniwersytetem Warszawskim wykfada we Francji, Wielkiej Brytanii, USA, Rosji,
Chinach, w Korei, w Niemczech. Ponadto petnit bgdz petni funkcje doradcy premiera, doradcy Ministra
Rolnictwa, Ministra Finansow, prezesa Akademickiego Zwigzku Sportowego w Polsce, jak réwniez na
Uniwersytecie Warszawskim, czionka komitetu doradczego NewConnect przy Zarzadzie Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., czlonka Rady Fundacji Narodowego Banku Polskiego,
przewodniczagcego Rady Naukowej Narodowego Banku Polskiego. Na przestrzeni lat byt lub jest
cztonkiem rad nadzorczych, w tym m.in. PTE WARTA S.A., PKO BP S.A., JSW S.A., ZE PAK S.A,, PZU
S.A., Banku Millennium S.A. Byt Przewodniczacym i Wiceprzewodniczacym rady nadzorczej EUROLOT
S.A. Jest cztonkiem Narodowej Rady Rozwoju, powotanym przez Prezydenta Andrzeja Dude. W grudniu
2018 r. wraz z 22 wybitnymi ekonomistami z catego swiata — wsrdd ktérych jest 4 laureatéw Nagrody
Nobla — zostat czlonkiem Rady Naukowej Instytutu Nowej Ekonomii Strukturalnej na Uniwersytecie w
Pekinie.

Pan Tomasz Szelag jest Czlonkiem Rady Nadzorczej Spétki od pazdziernika 2016 roku, w ramach
ktoérej petni funkcje Przewodniczgcego Komitetu ds. Wynagrodzen oraz wchodzi w skiad Komitetu
Audytu. Ukonczyt Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu na Wydziale Gospodarki Narodowej, kierunek
Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze i Polityczne, specjalizacja Handel Zagraniczny. Z Cyfrowym
Polsatem zwigzany jest od 2009 roku. Poza Spétkg zostat powotany w sktad rad nadzorczych m.in.
Polkomtel Sp. z o0.0., Telewizja Polsat Sp. z 0.0., Netia S.A., Polsat Media Sp. z 0.0., Grupa Interia.pl
Sp. zo.0, ZE PAK S.A., PAK-Polska Czysta Energia Sp. z 0.0., PAK-PCE Biopaliwa i Wodér, PAK-Atom,
Exion Hydrogen Polskie Elektrolizery oraz Port Praski Sp. z 0.0. Posiada obszerng wiedze i umiejetnosci
w zakresie sektora mediowego i telekomunikacyjnego, jak rowniez finanséw, bankowos$ci oraz
sporzgdzania i weryfikowania sprawozdan finansowych. W latach 2000-2003 byt asystentem w
Katedrze Handlu Zagranicznego Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu, by w maju 2003 roku obroni¢
doktorat na temat transakcji hedgingowych stosowanych przez swiatowych producentéw miedzi i zostac
adiunktem Katedry Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych Akademii Ekonomicznej we
Wroctawiu. W latach 2003-2004 zajmowat tez stanowisko adiunkta w Wyzszej Szkole Bankowej we
Wroctawiu - Katedra Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych. Réwnolegle z karierg naukowg
rozwijat kariere zawodowsg, zdobywajac doswiadczenia na stanowiskach menadzerskich w obszarze
finansow i inwestycji. Od 2003 roku petnit funkcje Gtéwnego Specjalisty Wydziatu Ryzyka Walutowego
w KGHM Polska Miedz S.A., a nastepnie Departamentu Analiz i Ryzyka Rynkowego, by we wrzesniu
2004 roku zosta¢ Dyrektorem tego Departamentu. W grudniu 2004 roku zostat Dyrektorem
Departamentu Zabezpieczen KGHM i funkcje te petit do marca 2007 roku. Od kwietnia 2007 roku do
czerwca 2008 roku pracowat jako Dyrektor Oddziatu Banku Société Générale we Wroctawiu. W lipcu
2008 roku objat stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Finanséw Telefonii Dialog S.A., ktére sprawowat
do marca 2009 roku. W Telefonii Dialog S.A. odpowiadat za zarzadzanie finansami, ksiegowos¢,
kontroling i budzetowanie, nadzér wtascicielski i inwestycje kapitatowe, logistyke i zakupy, zarzgdzanie
projektami oraz IT. Od maja 2009 roku do wrzesnia 2016 roku petnit w Cyfrowym Polsacie funkcje
Czionka Zarzadu ds. Finanséw i odpowiadat za szeroko rozumiane finanse w catej grupie kapitatowe;.
W latach 2010-2016 roku zasiadat w zarzadach licznych spétek z Grupy Polsat Plus, w tym: Telewizja
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Polsat (2011-2014), INFO-TVFM (2012-2016), CPSPV1 i CPSPV2 (2013-2016), Plus TM Management
(2014-2016) oraz Polkomtel (2014-2016). Zajmowat takze stanowiska Prezesa zarzadu w Cyfrowy
Polsat Trade Marks Sp. z 0.0. (2010- 2016) oraz Telewizji Polsat Holdings Sp. z 0.0. (2012-2016).

Komitet ds. Wynagrodzen Rady Nadzorczej

W Spoice funkcjonuje ponadto Komitet do spraw Wynagrodzen, w sktad ktérego na dzien 31 grudnia
2023 roku wchodzit Tomasz Szelgg, petnigcy funkcje Przewodniczagcego Komitetu ds. Wynagrodzen.

W okresie od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 maja 2023 roku w skfad Komitetu wchodzit takze Marek
Kapuscinski. W dniu 31 maja 2023 roku Marek Kapuscinski ztozyt rezygnacje z czionkostwa w Radzie
Nadzorczej Spoiki ze skutkiem natychmiastowym.

Il. Podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej Komitetow

W roku 2023 Rada Nadzorcza dziatata na podstawie przepiséw KSH oraz w oparciu o Statut Spofki, a
takze Regulamin Rady Nadzorczej Spétki z dnia 16 marca 2018 roku.

W 2023 roku uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane byty na posiedzeniu oraz w trybie przewidzianym
w art. 21 ust. 4 Statutu Spotki oraz § 5 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej, tj. w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é. Ponizsza tabela
przedstawia frekwencje udziatu w gtosowaniach Czlonkéw Rady Nadzorczej w 2023 roku.

Cztonek Rady Nadzorczej Frekwencja

Zygmunt Solorz 100%

Marek Kapuscinski 100% (do 31.05.2023 r.)
Jozef Birka 100%

Jarostaw Grzesiak 100%

Marek Grzybowski 100%

Alojzy Nowak 100%

Tobias Solorz 100%

Tomasz Szelag 100%

Piotr Zak 99,96%

W 2023 roku Rada Nadzorcza sprawowata stalty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza rozpatrywata wnioski Zarzagdu w sprawach wymagajgcych zgody organu nadzoru,
wskazanych w Statucie. Do szczegotowych zagadnien z zakresu funkcjonowania Spofki
rozpatrywanych przez Rade Nadzorczg w okresie sprawozdawczym nalezaty m.in.:

«  zatwierdzenie wartosci progu istotnosci czynnosci prawnej kwalifikowane;j,

+ zawarcie umow o Swiadczenie ustug doradczych na rzecz Spofki

» zakup ustug niezbednych w realizacji dziatalnosci Spdiki, takich jak ustugi telekomunikacyjne,

informatyczne, utrzymaniowe, rozwojowe, zakupu energii elektrycznej itp.,

* nabycie ustug w zakresie emisji reklam i sponsoringu,

* zawarcie umow licencyjnych,

»  zakup sprzetu dla uzytkownikéw kohicowych,

* sprzedaz pakietu wierzytelnosci,

* udzielenie gwarancji, a takze poreczen korporacyjnych,

* udzielenie pozyczek wybranym spoétkom z Grupy Polsat Plus,

*  zmiana struktury organizacyjnej Spoéiki,

* kontynuacja realizacji programu emisji obligacji,
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» zmiany w skfadzie osobowym rady nadzorczej istotnej spotki zaleznej,
*  przyjecie polityki wyboru audytora,
* zmiana i aktualizacja regulaminu wynagradzania pracownikéw.

Rada Nadzorcza wyrazita réwniez zgode na przystgpienie do zaproszenia do sktadania ofert sprzedazy
akcji Asseco Poland S.A. i tym samym ztozenie oferty sprzedazy i zbycie przez Spétke akcji Asseco
Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie w liczbie nie wigkszej niz liczba akcji posiadanych przez Spoétke,
tji. 19.047.373 akcji. Rada Nadzorcza wyrazita réwniez zgode na zbycie przez Spétke na rzecz PAK-
PCE Wiatr sp. z 0.0. z siedzibg w Koninie wszystkich 10 udziatéw posiadanych przez Spotke w kapitale
zakladowym spotki MESE sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Rada Nadzorcza dokonywata réwniez
biezgcej i okresowej oceny transakcji z podmiotami powigzanymi wraz z oceng rynkowosci takich
transakgiji.

Na podstawie art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (,Ustawa
o ofercie”), Rada Nadzorcza przyjeta sprawozdanie z wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej Spotki za 2022.

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza przyjeta
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku obrotowym 2022, zawierajgce w szczegdélnosci wyniki
oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci
Grupy Polsat Plus w roku obrotowym 2022, sprawozdania finansowego Spétki oraz skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Polsat Plus za rok obrotowy 2022 i wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku
netto wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym 2022.

W 2023 roku Rada Nadzorcza zarekomendowata Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spoétki
zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok 2022 oraz udzielenie Cztonkom Zarzgdu absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2022 roku.

Rada Nadzorcza, po przeprowadzeniu analizy, pozytywnie zaopiniowata wniosek Zarzgdu w sprawie
podziatu zysku netto za rok obrotowy 2022 w wysokosci 1 248 575 921,33 ziotych, w ten sposéb, by
catg te kwote przeznaczy¢ na kapitat zapasowy.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z projektami uchwat bedgcych przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia Spotki w 2023 roku, zaopiniowata je pozytywnie i zawnioskowata o ich przyjecie.

W roku 2023 Rada Nadzorcza nie prowadzita kontroli ani postepowan wyjasdniajgcych, nie dokonata
réwniez zawieszenia Cztonkéw Zarzgdu Spoiki.

Dziatalno$¢é Komitetu Audytu

Do podstawowych zadan Komitetu Audytu nalezy wspieranie Rady Nadzorczej w wypetnianiu jej
obowigzkéw, w szczegdlnosci w zakresie prawidtowosci i efektywnosci mechanizmoéw kontroli
wewnetrznej w Spétce oraz nadzorowanie rzetelnosci informaciji finansowych przedstawianych przez
Spotke.

W 2023 roku Komitet Audytu odbyt 4 posiedzenia, z czego cze$¢ posiedzen przy udziale Czionka
Zarzadu ds. Finansow, Dyrektora Departamentu Raportowania i Kontroli Finansowej czy Dyrektora
Pionu Audytu i Kontroli Wewnetrznej. Komitet Audytu podejmowat uchwaty na posiedzeniu oraz w trybie
zdalnym, na ktérych podejmowane byty uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$é. Ponizsza tabela przedstawia frekwencje Cztonkéw Komitetu Audytu
w posiedzeniach w 2023 roku:

Czionek Komitetu Audytu Frekwencja
Marek Grzybowski 100%
Alojzy Nowak 100%

Tomasz Szelgg 100%
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W ramach swojej dziatalnosci w 2023 roku Komitet Audytu w szczegdlnosci:

» dokonat przegladu sprawozdan okresowych Grupy. m.in. pod kgtem istotnych transakcji,

» zbadat i ocenit kwestie strategii i zakresu badania w zwigzku z planowanym przeglagdem
sprawozdan finansowych Spofki i Grupy,

*  podsumowat prace Pionu Audytu i Kontroli Wewnetrznej w okresie lipiec 2022 — czerwiec 2023
oraz zatwierdzit plan pracy audytu na okres lipiec 2023 — czerwiec 2024,

* monitorowat proces przeprowadzania badania przez Ernst & Young Audyt Polska spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. m.in. w zakresie strategii badania, statusu prac czy
kluczowych spraw,

* przyjat polityke wyboru firmy audytorskiej na potrzeby wykonania ustawowego badania
sprawozdan finansowych Spofki.

Dziatalnosé Komitetu ds. Wynagrodzen

Komitet ds. Wynagrodzen doradza Radzie Nadzorczej w zakresie ogdlnej polityki wynagrodzen w
Grupie Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. oraz udziela rekomendac;ji dotyczacych powotywania w sktad
Zarzadu, warunkow wynagradzania i wysokos$ci premii dla Czionkdw Zarzgdu.

Majac na uwadze powyzsze, w opinii Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza
prawidlowo i efektywnie wypelniata statutowe zadania polegajagce na stalym nadzorze nad
catoksztattem dziatalnosci Spotki. Rada Nadzorcza stwierdza takze, ze poszczegdlni jej Czionkowie
petnili powierzone im funkcje w sposob profesjonalny, rzetelny i z nalezytg starannoscia, m.in. poprzez
aktywne zaangazowanie w prace Rady Nadzorczej, jak rowniez jej statych Komitetow.

Il Ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny (ocena obejmuje wszystkie istotne
mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania i dzialalnosci
operacyjnej)

Ocena sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym

Rada Nadzorcza zapoznata sie i dokonata szczegotowej analizy najwazniejszych wskaznikow
operacyjnych oraz wynikéw finansowych osiaggnietych przez Spoétke oraz Grupe Polsat Plus w 2023
roku. Rada Nadzorcza stwierdza, ze Spotka oraz jej spdtki zalezne konsekwentnie realizowaty w 2023
roku przyjete zatozenia, ktérych nadrzednym celem jest trwaty wzrost wartosci spotki Cyfrowy Polsat
dla jej Akcjonariuszy. Dodatkowo, w oparciu o Strategie 2023+, Grupa rozszerzyla dziatalnosé
biznesowg o produkcje i obrét czystg energig. Dziatalno$¢ operacyjna Grupy Polsat Plus obejmuje
zatem cztery segmenty biznesowe: segment ustug B2C i B2B, segment mediowy: telewizja i online,
segment nieruchomosci (od 1 kwietnia 2022 roku) oraz segment zielona energia (od 3 lipca 2023 roku).
Grupa prowadzi dziatalno$¢ operacyjng gtdéwnie na terytorium Polski.

Misjg Grupy jest tworzenie i dostarczanie najatrakcyjniejszych tresci telewizyjnych i internetowych,
produktéw telekomunikacyjnych oraz innych ustug dla domu oraz klientéw indywidualnych i
biznesowych, przy uzyciu najlepszych i najnowocze$niejszych technologii, w celu $wiadczenia wysokiej
jakosci ustug zintegrowanych, odpowiadajgcych na zmieniajgce sie potrzeby naszych klientéw oraz
utrzymania najwyzszego poziomu ich satysfakcji. Grupa kieruje sie zasadg ,Dla kazdego. Wszedzie.”,
dgzac do tego, aby jej ustugi i produkty odpowiadaty na potrzeby kazdego klienta i byty dostepne w
dowolnym momencie i na kazdym urzadzeniu, niezaleznie od sposobu ich dostarczania. Dbato$¢ o
rozwdj unikalnego kontentu, tak wtasnego, jak i pozyskiwanego z zewnatrz, stanowi istotng przewage
konkurencyjng w dziatalnosci Grupy.

taczna liczba klientow B2C, ktérym swiadczono ustugi w modelu kontraktowym, wyniosta na koniec
2023 roku 5.795 tys. (-2,3% r/r). Na erozje bazy wptyw miata m.in. malejgca popularnos¢ technologii
satelitarnej, jak réwniez utrzymujgcy sie proces konsolidacji klientow kontraktowych pod jedng wspding
umowg kontraktowg w ramach gospodarstwa domowego. Zgodnie z zatozeniami strategicznymi Grupa
unika agresywnej polityki sprzedazowej na pojedynczych produktach, skupiajgc sie na zwiekszeniu
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poziomu lojalnosci klientdw, szczegdlnie poprzez oferowanie szerokiego portfolio ustug tgczonych, oraz
na budowie ARPU klienta kontraktowego. Zgodnie z zatozeniami dtugoterminowe;j strategii Grupa dazy
do maksymalizacji przychodu na klienta poprzez dosprzedaz dodatkowych produktéw i ustug do bazy
naszych klientéw w ramach oferty ustug tagczonych oraz oferowanie bogatszych pakietéw telewizyjnych
i telekomunikacyjnych (strategia more-for-more). W 2023 roku $redni miesieczny przychéd na
kontraktowego klienta B2C wzrést do poziomu 72,6 zt (+2,5%). Na koniec 2023 roku liczba
kontraktowych ustug dostepu do Internetu $wiadczonych klientom B2C pozostawata na stabilnym
poziomie i wyniosta 1.994 tys. W tej kategorii ustug systematycznie rosnie udziat ustug dostepu do
Internetu w technologiach stacjonarnych, kosztem RGU Internetu mobilnego.

taczna liczba klientéw kontraktowych B2B wyniosta na koniec 2023 roku 68,8 tys. (-0,4% r/r). Skala
obstugiwanej przez Grupe bazy klientéw B2B pozostaje stabilna w dtugim okresie, co dowodzi wysokiej
skutecznosci prowadzonych dziatan nakierowanych na budowe wysokiej satysfakcji klientow
biznesowych. Jednoczesnie Grupa utrzymuje wysoki poziom ARPU klientéw B2B, ktéry w 2023 roku
wyniost 1.454 zt Sredniomiesiecznie (+3,4% r/r). Obszar B2B pozostaje pod wptywem silnej presiji
konkurencyjnej, przektadajacej sie na poziom cen za tradycyjne ustugi telekomunikacyjnie. Podstawg
budowania wartosci bazy B2B w naturalny sposob sg dodatkowe ustugi Swiadczone na rzecz klientéw
biznesowych. W tym celu Grupa dazy do ciggtego poszerzania oferty dla klientéw biznesowych o kolejne
ustugi, generujgce inkrementalne przychody.

W czerwcu 2023 roku klientom zaoferowano w wybranych lokalizacjach mozliwos¢ korzystania z
Internetu mobilnego o maksymalnej predkosci pobierania danych 1 Gb/s, poréwnywalnej z predkoscig
Internetu Swiattowodowego — 5G Ultra. Jest to pionierskie rozwigzanie, ktére zostato uruchomione dzieki
agregacji 3 pasm — dwéch w technologii 5G (2600 MHz i 2100 MHz) oraz dodatkowo warstwy 4G (1800
MHz). 5G Ultra jest dostepne bezptatnie dla wszystkich klientdw znajdujgcych sie w zasiegu ustugi i
posiadajgcych kompatybilne urzgdzenie. Obecnie sie¢ 5G Ultra jest dostepna dla 6 milionéw
mieszkancow Polski w ponad 250 miejscowosciach dzieki blisko 1.000 stacji bazowych.

26 pazdziernika 2023 roku Google Cloud oraz Grupa Polsat Plus oglosity strategiczne partnerstwo, w
ramach ktérego Google Cloud zawart z Grupg dtugoterminowg umowe na zakup zielonej energii
wyprodukowanej przez farme wiatrowg Przyréw. Réwnolegle, Grupa Polsat Plus dzieki zastosowaniu
rozwigzan chmury Google Cloud, przyspieszy swoj rozwoj technologiczny i transformacje cyfrowa.
Partnerstwo z Google jest dla Grupy Polsat Plus jednym z praktycznych elementéw realizacji strategii
zrownowazonego rozwoju i wsparciem jej transformacji cyfrowej w kierunku zwiekszania
wykorzystywania rozwigzah chmurowych w codziennej dziatalnosci biznesowej firm wchodzgcych w
sktad Grupy. Aby wspiera¢ swoj rozwoj i dostosowywac sie do zmieniajgcych sie potrzeb klientow, Grupa
Polsat Plus bedzie migrowata czes$¢ swojej infrastruktury IT do zasilanych zielong energig ustug
chmurowych Google. Rozwigzania chmurowe to wigksza elastycznos¢ w doborze ustug i narzedzi IT,
szybsze i sprawniejsze dostosowywanie produktow i ustug dla klientdw, tatwiejszy dostep i analiza
danych z réznych zrodet, redukcja kosztdw utrzymania infrastruktury wiasnej i dzieki gotowym
komponentom, krétszy czas dostarczania nowych aplikacji, zmniejszenie kosztéw wraz z postepem
»uchmurowienia”, zmniejszenie liczby systemoéw, jak rowniez mniejsze zuzycie energii. W ramach
zawartego partnerstwa, Farma Wiatrowa Przyréw Sp. z o0.0. zawarta z Topaz Computing Sp. z o.0.
umowe finansowego PPA.

Segment mediowy w ramach nadawania i produkcji telewizyjnej obejmuje gtéwnie produkcje, zakup i
emisje programow informacyjnych, sportowych i rozrywkowych oraz seriali i filméw fabularnych
nadawanych w kanatach telewizyjnych. W 2023 roku Grupa odnotowata udziat w oglgdalnosci na
poziomie 22%, co stanowi spadek w ujeciu rok do roku 0 0,53 p.p. Na wysokos¢ udziatow w oglgdalnosci
kanatéw Grupy niekorzystnie wptynagt proces refarmingu ze standardu DVB-T na DVB-T2, zakohczony
27 czerwca 2022 roku. Jednocze$nie na polskim rynku widoczne sg efekty postepujgcej
fragmentaryzacji rynku, ktéra poprzez rozproszenie widowni negatywnie wplywa na ogladalnosé
czterech gtéwnych kanatow telewizyjnych (Polsat, TVN, TVP1 i TVP2). Wedilug szacunkéw Publicis
Group wydatki na reklame i sponsoring w telewizji w 2023 roku wyniosty ok. 4,7 mid zt (+3,3% r/r),
natomiast udziat Grupy w rynku reklamy telewizyjnej wyniost w tym okresie 28,6%, pozostajgc na
stabilnym poziomie rok do roku.

20 lipca 2023 roku Polsat Investments Ltd. nabyt 60% udziatow w spoétce naEkranie.pl, do ktdrej nalezy
serwis internetowy naEKRANIE.pl za kwote 10,8 min zt. 21 lipca 2023 roku Polsat Investments Ltd.
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nabyt 60% udziatéw w spdtce 4Fun Sp. z 0.0., ktéra jest wtascicielem kanatow telewizyjnych 4FUN.TV,
4FUN KIDS i 4FUN DANCE za kwote 37,1 min zt. Spotki zawarly jednoczesnie wieloletnia umowe
inwestycyjng, na mocy ktdrej wspdlnie bedg rozwijaé dotychczasowe biznesy 4FUN i naEKRANIE.pl.
Dzieki powyzszej akwizycji Grupa Polsat Plus rozszerzyta swoje portfolio kanatéw tematycznych,
zwiekszajgc tym samym atrakcyjnos$¢ kontentu oferowanego widzom.

Segment nieruchomosci obejmuje gtéwnie realizacje projektéw budowlanych jak réwniez sprzedaz,
wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. Flagowym projektem Grupy w
tym segmencie dziatalno$ci jest inwestycja Port Praski zlokalizowana w $cistym centrum Warszawy. 3
lipca 2023 roku Spoétka i Tobe Investments Group Limited zawarly umowe sprzedazy udziatéw w spétce
Pantanomo Limited, na podstawie ktérej Spétka nabyta 4.705 udziatéw w Pantanomo, reprezentujgcych
ok. 32% jej kapitatu zaktadowego. Pantanomo jest spdtka zalezng nalezgcej do Grupy Port Praski i
prowadzi dziatalno$¢ polegajgcg m.in. na zarzgdzaniu posiadanymi nieruchomosciami. Cena sprzedazy
za udziatéw wyniosta 307,2 min zt i zostanie zaptacona przez Spoétke w ratach. Pierwsza rata w
wysokosci 107,2 min zt zostata zaptacona 31 pazdziernika 2023 roku. Druga i trzecia rata, obie w
wysokosci 100,0 min zt, przewidziane zostaty do sptaty w terminach odpowiednio do 30 kwietnia 2024
roku oraz do 31 pazdziernika 2024 roku.

3 lipca 2023 roku, w wykonaniu przedwstepnej umowy sprzedazy udziatéw z 20 grudnia 2021 roku ze
zmianami, Spotka nabyta od ZE PAK S.A. za kwote 117,0 min zt 2.390.600 udziatébw w PAK-PCE
reprezentujgcych ok. 10,1% kapitatu zaktadowego oraz uprawniajgcych do wykonywania ok. 10,1%
gtosébw na zgromadzeniu wspdlnikbw PAK-PCE. Ponadto, na mocy zawartego aneksu do
przedwstepnej umowy z 20 grudnia 2021 roku, dwie spotki z grupy PAK-PCE: Przedsiebiorstwo
Remontowe ,PAK Serwis” Sp. z 0.0. oraz PCE-OZE 5 Sp. z 0.0. zostaty przeniesione na ZE PAK S.A. i
nie byty przedmiotem transakcji. Po przeprowadzeniu powyzszej transakcji oraz uwzgledniajgc udziaty
wczesniej nabyte i objete przez Spétke w PAK-PCE, na dzien niniejszego Sprawozdania Spoétka posiada
ok. 50,5% udziatéw w kapitale zaktadowym PAK-PCE. W zwigzku z objeciem wiekszos$ciowego pakietu
udziatéw PAK-PCE, poczgwszy od 3 lipca 2023 roku Grupa konsoliduje wyniki finansowe spétki PAK-
PCE i jej jednostek zaleznych (Grupa PAK-PCE) metodg peing prezentujac je jako osobny segment
biznesowy zielona energia.

Na dzien przejecia kontroli nad Grupg PAK-PCE operacyjnymi aktywami wytworczymi w obszarze
odnawialnych zrodet energii (OZE) byty 2 bloki biomasowe wytwarzajace energie elektryczng i ciepto o
tacznej mocy 110 MW zlokalizowane w elektrowni Konin oraz farma fotowoltaiczna Brudzew o mocy 70
MW. W trzecim kwartale 2023 roku zostata ukonnczona rozbudowa farmy Brudzew, dzieki czemu jej
taczna zainstalowana moc wzrosta do 82,4 MW, co przetozy sie na wyzszy poziom produkcji energii
elektrycznej ze stonnca w kolejnych okresach. Dodatkowo w sierpniu i wrzesniu 2023 roku zostaty
uruchomione w ramach rozruchu technicznego pierwsze farmy wiatrowe: Mitostaw o mocy 9,6 MW i
Kazimierz Biskupi o mocy 17,5 MW, ktére rozpoczety komercyjng produkcje na przetomie 2023 i 2024
roku. W czwartym kwartale 2023 roku fgczny wolumen wyprodukowanej energii elektrycznej wyniést
179,3 GWh i byt wyzszy o 2,7 GWh (+1,5%) r/r. Wyzszy wolumen produkcji wynikat z rozpoczecia
produkcji energii z farm wiatrowych na ladzie w 2023 roku (21,4 GWh w czwartym kwartale 2023 roku)
i kompensowat nizszy wolumen z produkcji energii z biomasy (-18,4 GWh, -10,9%). Wolumen produkcji
energii ze storica wyniost 7,8 GWh i byt 0 3,7% nizszy r/r.

Aktualnie realizowane sg 4 projekty ladowych farm wiatrowych:

a) Czluchéw o mocy zainstalowanej 72,6 MW i potencjalnej rocznej produkcji ok. 230 GWh. W
lutym 2024 roku rozpoczeto rozruch techniczny farmy;

b) Przyrbw o mocy zainstalowanej 50,4 MW i potencjalnej rocznej produkcji ok. 105 GWh,
uruchomienie produkcji planowane w trzecim kwartale 2024 roku;

c) Drzezewo o mocy zainstalowanej 138,6 MW i potencjalnej rocznej produkcji ok. 410 GWh,
uruchomienie produkcji planowane w czwartym kwartale 2025 roku;

d) Dobra o mocy zainstalowanej 7,8 MW i potencjalnej rocznej produkcji ok. 24 GWh,
uruchomienie produkcji planowane w czwartym kwartale 2025 roku.

taczna moc zainstalowana projektow wiatrowych, po zakonczeniu obecnie realizowanych inwestycji,
wyniesie blisko 300 MW.
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W obszarze instalacji fotowoltaicznych obecnie trwajg prace nad projektem Przykona o mocy
zainstalowanej 260 MW i potencjalnej rocznej produkcji ok. 250 GWh. Realizacja projektu planowana
jest we wspoétpracy z Grupg ZE PAK, na ktdrej gruntach ma powsta¢ farma. Projekt jest na etapie
pozyskiwania kompletu pozwolen.

Oprécz dynamicznego rozwoju projektdw ukierunkowanych na produkcje czystej energii ze zrodet
odnawialnych, Grupa skupia sie réwniez na budowie petnego tancucha wartosci gospodarki opartej o
zielony woddr, tj. jego produkcje, magazynowanie i transport oraz dystrybucje.

W zakresie innych istotnych zdarzen majgcych wptyw na dziatalno$¢ i wyniki Grupy, zwigzane z
powyzszymi segmentami aktywnosci, nalezy wskazac, iz w ramach Programu Emisji Obligacji z dnia 29
listopada 2022 roku o tgcznej maksymalnej wartosci nominalnej obligacji w wysokosci 4 mid zt Spoétka
wyemitowata: (i) 11 stycznia 2023 roku 2.670.000 niezabezpieczonych, denominowanych w PLN
obligacji na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1.000 zt kazda i fgcznej warto$ci nominalnej 2.670,0
min z; (i) 28 wrzesnia 2023 roku 820.000 niezabezpieczonych obligacji na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 1.000 zt kazda i fgcznej wartosci nominalnej 820,0 min zk; (iii) 21 grudnia 2023 roku 400.000
niezabezpieczonych obligacji na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 1.000 zt kazda i o tgcznej
wartosci nominalnej 400,0 min zt; (fgcznie ,Obligacje”). Termin zapadalnosci wszystkich trzech serii
Obligacji przypada na 11 stycznia 2030 roku. Obligacje Serii D i E zostaty zasymilowane i sg notowane
w Alternatywnym Systemie Obrotu prowadzonym przez GPW w ramach rynku Catalyst w systemie
notowan ciggtych pod kodem ISIN PLCFRPT00070 i nazwg skrécong CPS0130. Obligacje Serii F
zostaly przydzielone jednemu inwestorowi, tj. PFR Funduszowi Inwestycyjnemu Funduszowi
Inwestycyjnemu Zamknietemu Aktywow Niepublicznych z siedzibg w Warszawie i nie sg notowane na
zadnym rynku. Jest to najwieksza emisja obligacji korporacyjnych firmy prywatnej w historii polskiego
rynku kapitatowego i rownolegle pierwsza polska emisja obligacji typu Sustainability-Linked Bonds w
petni zgodna z miedzynarodowym standardem ICMA (International Capital Market Association). Zgodnie
z zatozeniami Sustainability-Linked Financing Framework Grupy Polsat Plus, obligacje sg powigzane z
celami zrbwnowazonego rozwoju, co powoduje, ze marza uzalezniona jest od osiggniecia zatozonych
celéw ESG. Grupa zobowigzata sie wobec obligatariuszy do sukcesywnej migracji na zeroemisyjne
zrédta energii elektrycznej wykorzystywanej na cele wiasne. Srodki pochodzace z emisji Obligacji
postuzg wsparciu realizacji Strategii 2023+, a w szczegdlnosci zaplanowanej budowy 1000 MW
zainstalowanej mocy wytworczej nisko- i zeroemisyjnej czystej energii elektrycznej oraz petnego
tancucha wartosci gospodarki opartej o zielony woddr, co w efekcie przyczyni sie do redukcji emisji CO2
w polskiej gospodarce o ok. 2 min ton rocznie. Czes¢ srodkdw pozyskanych w ramach emisji Obligac;ji
zostata przeznaczona w 2023 roku na odkup w celu umorzenia 776.202 Obligacji Serii B o tgcznej
wartosci nominalnej 776,2 min zt oraz 911.947 Obligaciji Serii C o tagcznej warto$ci nominalnej 911,9 min
zt. 5 lutego 2024 roku Spdétka dokonata przedterminowego wykupu wszystkich pozostatych w obrocie
Obligacji Serii B i C.

28 kwietnia 2023 roku spotki Cyfrowy Polsat oraz Polkomtel, jako kredytobiorcy, wraz ze spétkami
zaleznymi Telewizja Polsat Sp. z 0.0., Netia S.A., Polsat Media Sp. z 0.0., Muzo.fm Sp. z 0.0. oraz Polsat
Media Biuro Reklamy Sp. z 0.0. przystgpity do umowy kredytoéw z konsorcjum polskich i zagranicznych
instytucji finansowych. Zawarte umowy kredytowe sg powigzane z celami zréwnowazonego rozwoju,
ktére Grupa Polsat Plus realizuje poprzez Strategie 2023+ — inwestycje w moce wytwércze
zeroemisyjnych zrédet energii, produkcje zielonej energii oraz przechodzenie spétek Grupy na
wykorzystywanie w swojej dziatalnoSci wylgcznie czystej, zielonej energii. Jednym z czynnikéw, od
ktérych bedzie uzalezniona marza kredytu jest osiggniecie okreslonych celéw zwigzanych z produkcjg
oraz zuzyciem czystej, zeroemisyjnej energii przez spoétki nalezgce do Grupy Polsat Plus. W zwigzku z
zawarciem 28 kwietnia 2023 roku Umowy Kredytow Spoétka oraz Polkomtel dokonaty przedterminowe;j
sptacie catosci kredytu terminowego i kredytu rewolwingowego, udzielonych na podstawie umowy
kredytow z dnia 21 wrzesnia 2015 roku, zmienionej umowami z dnia 2 marca 2018 roku oraz 27 kwietnia
2020 roku. Przedptata w tgcznej wysokosci 8.843,7 min zt zostata zrealizowana w dniu 16 maja 2023
roku.

W odpowiedzi na opublikowane 6 wrzesnia 2023 roku przez Asseco Poland S.A. zaproszenie do
sktadania ofert sprzedazy akcji, 21 wrzesnia 2023 roku Cyfrowy Polsat dokonat zbycia 10.642.046 akcji
Asseco Poland S.A. po cenie 80,00 zt za jedng akcje, tj. za taczng kwote 851,4 min zt. Obecnie Cyfrowy
Polsat posiada 8.405.327 akcji Asseco Poland S.A. stanowigcych 10,13% kapitatu zaktadowego i
reprezentujacych 10,13% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.
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W marcu 2023 roku Spétka zawarta z PAK-PCE Fotowoltaika Sp. z 0.0. oraz PAK-VOLT S.A. umowy
tzw. finansowego PPA (ang. Power Purchase Agreement), dotyczace energii elektrycznej wytwarzane;j
przez farme fotowoltaiczng Brudzew. Umowy zostaty zawarte na okres 15 lat, z mozliwoscig ich
rozwigzania w okreslonych sytuacjach i zaczety obowigzywac¢ od kwietnia 2023 roku. W kwietniu 2023
roku Spétka zawarta z Park Wiatrowy Palczyn1 Sp. z 0.0. oraz PAK-Volt S.A. umowy finansowego PPA
dotyczace energii elektrycznej wytwarzanej przez farme wiatrowg Mitostaw. Umowy zostaty zawarte na
okres 15 lat i 6 miesiecy, rozpoczynajacy sie od stycznia 2024 roku. 25 pazdziernika 2023 roku Farma
Wiatrowa Przyréow Sp. z 0.0. zawarta z Topaz Computing Sp. z 0.0. umowe finansowego PPA dotyczaca
energii elektrycznej wytwarzanej przez farme wiatrowg w Przyrowie. Umowa finansowego PPA zostata
zawarta na okres 10 lat i zacznie obowigzywa¢ od daty komercyjnego uruchomienia farmy, ktéra
planowana jest na drugg potowe 2024 roku. W listopadzie 2023 Spoétka zawarta z Great Wind Sp. z o.0.
(farma wiatrowa Czluchéw) oraz PAK-Volt S.A. umowy finansowego PPA dotyczgce energii elektrycznej,
ktéra bedzie wytwarzana przez farme wiatrowg Cztuchéw. Umowy zostaty zawarte na okres 15 lat, z
mozliwoscig ich rozwigzania w okreslonych sytuacjach i zaczng obowigzywac¢ od sierpnia 2024 roku,
przy czym strony dopuszczajg mozliwos¢ przesuniecia tej daty na grudzien 2024 roku. Spoétka
zobowigzata sie w umowach finansowego PPA do dokonywania rozliczen finansowych w celu
zapewnienia statej ceny sprzedazy lub zakupu energii elektrycznej (tzw. kontrakt na réznice). Cena
rozliczeniowa w Umowach finansowego PPA zostata ustalona dla pierwszego roku realizacji Umow i
bedzie waloryzowana w kolejnych latach o wskaznik inflacji, z zastrzezeniem obowigzujgcych przepisow
prawa okreslajacych maksymalng cene sprzedazy energii elektrycznej wyprodukowanej w zrédtach
odnawialnych.

16 pazdziernika 2023 roku spotka posrednio zalezna od Spoétki, Farma Wiatrowa Przyréw sp. z o.0.,
zawarta z bankiem EFG Bank (Luxembourg) S.A. umowe kredytowag przewidujgcg udzielenie
finansowania w postaci kredytu terminowego do kwoty 360,0 min zt o oprocentowaniu zmiennym.
Pozyskane $rodki bedg stuzyly finansowemu zabezpieczeniu realizacji projektu farmy wiatrowej
Przyréw o docelowej szacowanej mocy zainstalowanej 50,4 MW. Zgodnie z zapisami umowy ostateczny
termin sptaty kredytu zostat ustalony na 16 pazdziernika 2028 roku. Za$ 9 listopada 2023 roku spotka
posrednio zalezna od Spétki, Great Wind sp. z 0.0. zawarta z konsorcjum bankéw umowe kredytowg
przewidujgca udzielenie finansowania w postaci kredytu terminowego do kwoty 656,0 min zi, kredytu
odnawialnego do kwoty 44,0 min zt oraz kredytu odnawialnego VAT do kwoty 100,0 min zt. Pozyskane
srodki bedg stuzyly finansowemu zabezpieczeniu realizacji projektu farmy wiatrowej Cztuchéw o
docelowej szacowanej mocy zainstalowanej 72,6 MW. Zgodnie z zapisami umowy ostateczny termin
sptaty kredytu terminowego zostat ustalony na 20 grudnia 2039 roku, kredytu odnawialnego na 31
grudnia 2029 roku, a kredytu VAT na dnia 30 czerwca 2025 roku.

Nadrzednym celem strategii Grupy Polsat Plus pozostaje trwaty, dtugoterminowy wzrost warto$ci spofki
Cyfrowy Polsat dla jej Akcjonariuszy. Zgodnie z ideg ESG, wartos¢ Grupy budowana jest w sposdb
zrownowazony, ktéry uwzglednia i adresuje zagadnienia Srodowiskowe, spoteczne i zwigzane z
odpowiedzialnym i transparentnym biznesem, z korzyscig dla lokalnego spofeczehstwa i wszystkich
naszych interesariuszy.

Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje Spdtki i Grupy Polsat Plus
zaréwno od strony operacyjnej, jak i finansowej, jak réwniez jej perspektywy rozwoju w najblizszych
kwartatach.

Powyzsza ocena zostata dokonana w oparciu o wiedze Rady Nadzorczej pozyskang w toku
wykonywania przez Rade obowigzkéw okreslonych w KSH, Regulaminie Rady Nadzorczej i Statucie
Spofkki. Zgodnie z art. 382 KSH, art. 18 ust.1 Statutu Spétki oraz art. 2 Regulaminu Rady Nadzorczej,
Rada sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki. W szczegdlnosci Rada otrzymuje od Zarzadu
regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych dziatalnosci Spotki i
jej grupy kapitatowej oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania
tym ryzykiem. Rada Nadzorcza na biezgco zapoznaje sie z przedstawianymi przez Zarzad informacjami
i dokumentami Spétki, dokonuje ich szczegotowej analizy, a takze wyraza zgode na dokonywanie przez
Zarzad Spotki istotnych czynnosci prawnych. Ponadto, na mocy art. 13 ust. 5 Statutu Spoétki, Cztonkowie
Rady Nadzorczej korzystajg z przystugujacego im prawa do udziatu w posiedzeniach Zarzadu, na
ktérych omawiane sg m.in. biezace wyniki operacyjne i podejmowane kluczowe decyzje taktyczne.
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Ocena systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego

W Spoice funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, za skutecznos¢ ktérego odpowiada Zarzad. System
kontroli wewnetrznej obejmuje gtdéwne procesy dziatalnosci Spdtki, w ktdrych istnieje potrzeba
ustanowienia mechanizmoéw kontrolnych stuzgcych monitorowaniu i ograniczaniu ryzyk istotnych dla
Spofki, w tym proces sporzgdzania sprawozdan finansowych oraz raportow okresowych i biezgcych
przygotowywanych i publikowanych na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzyé¢ na rynku oraz uchylajgcego dyrektywe
2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i
2004/72/WE, Ustawy o ofercie oraz Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku
w sprawie informacji biezacych iokresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (,Rozporzadzenie w sprawie informacji biezacych”).

Podstawowym zadaniem systemu kontroli wewnetrznej jest zapewnienie realizacji celow biznesowych
Spofki. Spotka posiada i na biezgco uaktualnia strukture organizacyjng, w ktoérej jasno zdefiniowano
Sciezki raportowania, odpowiedzialnosci i poziom uprawnien, co pozwala dodatkowo niwelowac istotne
ryzyka zawigzane z prowadzeniem dziatalnosci. W opinii Rady Nadzorczej, system kontroli wewnetrznej
i zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki oraz funkcja audytu wewnetrznego jest na
satysfakcjonujgcym poziomie.

Wzorem lat ubiegtych Pion Audytu i Kontroli Wewnetrznej Spétki, wspotpracujgc z firmg audytorskg
przeprowadzajgcg badanie ustawowe, dokonat przekrojowego badania funkcjonowania kluczowych
sktadnikow systemu kontroli wewnetrznej w Spoétce. Wyniki tego badania zostaly przedstawione
Zarzgdowi oraz Komitetowi Audytu. Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Dyrektora Pionu Audytu i
Kontroli Wewnetrznej oraz Zarzadu, jak réwniez z opinig Komitetu Audytu w przedmiocie oceny
funkcjonowania systemow kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem oraz funkcji audytu
wewnetrznego, Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje skutecznos¢ funkcjonowania powyzszych
systemoéw i funkciji.

W Spotce nie funkcjonuje sformalizowany system compliance, niemniej jednak w opinii Rady Nadzorczej
istnieje w Spoice satysfakcjonujgca kontrola zgodnosci jej dziatalnosci w réznych obszarach
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym rowniez z obowigzujgcym od dnia 25 maja 2018 r.
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych). Kontrola powyzsza regulowana jest wewnetrznymi przepisami Spétki i odbywa sie na poziomie
poszczegdblnych komdrek organizacyjnych, zajmujgcych sie danym obszarem dziatalnosci.

Ocena systemow kontroli wewnetrznej, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego oparta jest
w szczegolnosci na dziataniach podejmowanych przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej w ramach
wykonywania przez jego Cztonkow obowigzkdéw w zakresie monitorowania procesu sprawozdawczosci
finansowej, skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem
operacyjnym i finansowym oraz funkcji audytu wewnetrznego oraz wykonywania czynnosci rewizji
finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania badania przez firme audytorskg. Komitet Audytu rowniez
regularnie spotyka sie bezposrednio z Dyrektorem ds. Audytu Wewnetrznego, ktéry na prosbe Komitetu
Audytu uczestniczy w posiedzeniach i przedstawia dodatkowe/uzupetniajgce informacje. Ponadto, ze
wzgledu na fakt, ze Rada Nadzorcza dziata na wzér anglosaski (tzn. ponad realizacje obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw polskiego prawa), posiada szeroki zakres kompetencji oraz wysoki stopien
uprawnien zapisanych w dokumentach korporacyjnych Spotki. W praktyce oznacza to, ze jest bardzo
blisko procesu decyzyjnego i jest dobrze pozycjonowana, zeby skutecznie monitorowac i oceniaé
systemy kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem
(compliance), a takze funkcje audytu wewnetrznego.

\VA Ocena stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych
w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych
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przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych wraz z informacja na
temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny

W ocenie Rady Nadzorczej w roku 2023 Spoétka stosowala przyjete przez nig zasady tadu
korporacyjnego zebrane w DPSN 2021 oraz w sposob rzetelny i nalezyty wypetniata obowigzki
informacyjne dotyczgce stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslone w Regulaminie Gietdy oraz
w Rozporzadzeniu w sprawie informaciji biezgcych.

W szczegdlnosci, zgodnie z § 70 pkt 6 ust. 5 Rozporzadzenia w sprawie informacji biezgcych,
sprawozdanie z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 roku zawiera
stanowigce wyodrebniong cze$¢ tego sprawozdania oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego. W ocenie Rady Nadzorczej ujawnienia zawarte w przedmiotowym oswiadczeniu sg
kompletne i wyczerpujgce oraz odzwierciedlajg stan faktyczny. Spétka aktualizuje na biezgco zasady
tadu korporacyjnego w zakresie ich stosowania lub uzasadnien, a najaktualniejsze informacje w tym
zakresie zamieszcza na swojej stronie internetowej (https://grupapolsatplus.pl/pl/archive/informacja-na-
temat-stanu-stosowania-przez-spolke-zasad-zawartych-w-zbiorze-dobre-praktyki-0).

Powyzsza ocena zostata dokonana w oparciu o wiedze Rady Nadzorczej pozyskang w toku
wykonywania przez Rade Nadzorczg obowigzkéw okre$lonych w Regulaminie Rady Nadzorczej i
Statucie Spétki. W szczegolnosci, w toku dedykowanych spotkan wybrani cztonkowie Rady Nadzorczej
uzyskali wyczerpujace informacje dotyczgce dziatan podjetych przez Spotke w celu przyjecia do
stosowania oraz raportowania nowych zasad tadu korporacyjnego zebranych w DPSN 2021 oraz
zapoznali sie z raportem Spétki przedstawiajgcym stan stosowania nowych dobrych praktyk oraz
wyjasnienia przyczyn odstgpienia od stosowania wybranych zasad. Ponadto, Rada Nadzorcza
zapoznata sie z dokumentami z zakresu tadu korporacyjnego oraz informacji niefinansowych,
stanowigcymi elementy raportu rocznego Spéitki oraz jej grupy kapitatowej za rok obrotowy 2023.

V. Ocena zasadnosci wydatkéw, ponoszonych przez Spétke i Grupe Polsat Plus na
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji
spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.

Od wielu lat Grupa realizuje swojg misje spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w obszarach: ochrony
zdrowia, ochrony srodowiska naturalnego, bezpieczenstwa, promocji sportu i aktywnosci fizycznej oraz
edukacji, zwtaszcza ekologicznej. Dziatania podejmowane sg tez w zakresie niwelowania barier
spotecznych w dostepie do wiedzy, kultury i edukacji, m.in. przeciwdziatajgc wykluczeniu cyfrowemu
czy inwestujgc w rozwdj sieci 5G.

W 2023 skala zaangazowania finansowego Grupy Polsat Plus w dziatalno$¢ charytatywng i
sponsoringowg wyniosta 65 min zt, z czego:

*  53% zostato przeznaczone na szeroko pojete kwestie zdrowia,

*  26% zostato przeznaczone na sponsoring sportu,

*  16% zostato przeznaczone na dziatania charytatywne i sponsoringowe,

* 3% zostato przeznaczone na zagadnienia dotyczgce bezpieczenstwa,

+ 2% zostat przeznaczone na dziatania zwigzane ze Srodowiskiem i edukacja.

Z kluczowych dziatan i projektow w zakresie dziatalnoSci charytatywnej, sponsoringowej lub innej o
zblizonym charakterze — zaréwno Spofki, jak i podmiotéw zaleznych — nalezy wymienié:

» szerokie wsparcie przez spétki Grupy Polsat Plus organizacji pozytku publicznego w zakresie
ochrony i promoc;ji zdrowia, jak réwniez wspieranie dziatan charytatywnych wielu fundacji stale
wspotpracujgcych z Plusem poprzez SMS charytatywny (wsréd nich znajdujg sie Fundacja
Polsat, Fundacja TVN, Fundacja Radia Zet, Caritas, Fundacja Anny Dymnej, Akogo?, Fundacja
Avalon czy Siepomaga);

* zaangazowanie w remonty placéwek medycznych, tj.. Remont Bloku Porodowego w
Powiatowym Centrum Zdrowia w Otwocku czy remont 11 pomieszczen socjalnych dla
pacjentéw Kliniki Transplantacji Szpiku, Onkologii i Hematologii Dzieciecej w Uniwersyteckim
Szpitalu Klinicznym im. Jana Mikulicza — Radeckiego we Wroctawiu — tgcznie w 2023 r.
Fundacja Polsat pomogta 1415 dzieciom i przekazata wsparcie dla 16 placéwek;


https://grupapolsatplus.pl/pl/archive/informacja-na-temat-stanu-stosowania-przez-spolke-zasad-zawartych-w-zbiorze-dobre-praktyki-0
https://grupapolsatplus.pl/pl/archive/informacja-na-temat-stanu-stosowania-przez-spolke-zasad-zawartych-w-zbiorze-dobre-praktyki-0
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-+ wolontariat pracowniczy realizowany w ramach akcji ,Qurier Swietego Mikotaja” wraz z
Fundacjg Polki Mogg Wszystko, gdzie ok. 300 wolontariuszy zrealizowato 177 prezentéw o
wartosci ok. 26,5 tys. zt dla podopiecznych z 4 Swietlic Srodowiskowych na Podkarpaciu, akc;ji
,Dwie rece na cztery tapy” na rzecz Pruszkowskiego Stowarzyszenia na Rzecz Zwierzat,
podczas ktorej przekazano m.in. 243 puszki karmy, 54 saszetki karmy oraz akcesoria i
lekarstwa czy akcji ,Kropla od serca dla serca” organizowanej z Centrum Krwiodawstwa i
Krwiolecznictwa, w ramach ktérej w trakcie 12 zbiérek krwi w 4 warszawskich biurach, 390
dawcow oddato tgcznie 175,5 | krwi;

« Scista wspotpraca z organizacjami ratowniczymi dziatajgcymi w polskich gérach i nad woda,
gdzie sie¢ Plus wspiera ratownikow TOPR i GOPR oraz MOPR i WOPR w ich dziataniach juz
od ponad 20 lat; w ramach akcji wspdlnie z ratownikami, sie¢ Plus uruchomita Zintegrowany
System Ratownictwa, ktéry monitoruje najczesciej odwiedzane regiony, pilnuje bezpieczenstwa
turystéw i umozliwia sprawng komunikacje z ratownikami, a jego uzupetnieniem jest darmowa
aplikacja Ratunek, ktérej kluczowg zaletg jest funkcja namierzania lokalizacji, co znacznie
skraca czas poszukiwania osoby poszkodowanej (nawet do 20 minut), pozwala na potgczenie
Z najblizszg stacjg ratownictwa, a w trakcie rozmowy wysyta SMS z pozycjg nadawcy i jest to
jedyna aplikacja zaaprobowana przez ochotnicze stuzby ratownicze;

* promowanie sportu, co szczegolne miejsce w dziatalnosci sieci Plus i Netia (sponsoring) oraz
Telewizji Polsat (transmisje sportowe), co realizowane jest m.in. poprzez Sponsoring Polskiego
Komitetu Olimpijskiego i Olimpijskiej Reprezentacji Polski (Grupa Polsat Plus i sie¢ Plus),
pozostawanie tytularnymi sponsorami Areny Gdansk i Areny Gdynia (Marki Polsat i Plus),
pozostawanie sponsorem tytularnym siatkarskiej ligi mezczyzn — Plus Ligi oraz strategicznym
Tauron Ligi kobiet (Plus), czy sponsoring koszykarskiej druzyny Krajowa Grupa Spozywcza
Arka Gdynia (Netia);

» walka z wykluczeniem cyfrowym i prowadzenie edukacji spotecznej poprzez nowoczesnosc¢ i
innowacyjnos$¢ przekazu, realizowana w ramach wspotpracy z Centrum Nauki Kopernik w
Warszawie, jedng z najnowoczesniejszych europejskich instytucji tgczgcych popularyzacje
nauki i kultury, gdzie Plus zapewnia odwiedzajgcym dostep do darmowego Wi-Fi — zaréwno na
terenie budynku, jak i w Parku Odkrywcéw.

Dziatania sponsoringowe i charytatywne realizowane przez Grupe Polsat Plus majg na celu niesienie
realnej pomocy spoteczenstwu — zwtaszcza w sytuacjach kryzysowych i tam, gdzie jest ona niezbedna.
Dlatego reagujemy w sposéb odpowiedzialny spotecznie, zwtaszcza w obliczu zdarzen wyjatkowych
czy istotnych dla naszego otoczenia (np. wspieranie licznych fundacji zajmujgcych sie szeroko pojetg
ochrong zdrowia). Celem dziatah, spojnych z misjg spoteczng Grupy, jest takze wspieranie rozwoju
polskiego sportu, zapewnienie nowoczesnych narzedzi stuzbom ratowniczym, edukacja srodowiskowa,
a posrednio takze ksztattowanie pozytywnego wizerunku organizacji: marek godnych zaufania, spotek
zaangazowanych spotecznie, partneréw otwartych na potrzeby klientéw. Prowadzone dziatania sg
zgodne z misjg spoteczng Grupy, ktéra zaktada wywieranie pozytywnego wptywu na najblizsze
otoczenie — spoteczenstwo, klientdéw i widzéw, pracownikow, srodowisko — oraz konsekwentne
budowanie wiarygodnosci w oczach interesariuszy.

VI. Informacja na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do
Zarzadu i Rady Nadzorczej

W Cyfrowym Polsacie zostata przyjeta Polityka Poszanowania Praw Cziowieka (w ramach ktérej
funkcjonujg  réwniez  Polityka Rownosci, Polityka  Ochrony  R&znorodnosci,  Polityka
Antydyskryminacyjna, Polityka Ochrony przed Wszelkimi Formami Przemocy, Polityka Ochrony
Wolnoéci Zwigzkowych oraz Polityka Ochrony Bezpiecznego Srodowiska Pracy), ktérej celem jest
wspieranie realizacji celéw biznesowych Grupy. Polityka ma zastosowanie do spotek Grupy Polsat Plus
i pozwala lepiej odpowiada¢ na oczekiwania pracownikdw, wykorzysta¢ w pefni ich potencjat oraz
pomaga dostosowywac sie spétkom wchodzgcym w skfad Grupy do zmian zachodzacych na rynku
pracy. Podstawowymi zasadami Polityki Poszanowania Praw Cztowieka jest dbanie o réznorodnosc¢
oraz godnos¢ wszystkich w otoczeniu organizacji oraz nie tolerowanie zadnej formy nieréwnego
traktowania, dyskryminacji bgdz przemocy. W ramach umocowania tych zasad opracowano odrebne
dokumenty, chronigce r6znorodnos$¢, a takze wskazujgce podstawowe zasady etyczne, m.in.: Polityke
Personalna, Polityke Antymobbingowg, Kodeks Etyki, Regulamin pracy, Regulamin wynagradzania czy
ewidencje czasu pracy.
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Kwestie roznorodnosci, réwnosci i antydyskryminacji zawarte w polityce realizowane sg m.in. poprzez
ich uwzglednianie w procesach i narzedziach HR, takich jak organizacja szkolen i rozwdéj pracownikow
oraz rekrutacja. W Grupie powotany zostat Rzecznik Etyki, ktdérego zadania obejmujg m.in.
przeciwdziatanie dyskryminacji oraz mobbingowi. Postanowienia Polityki Ochrony Praw Cztowieka
stosuje sie do wszystkich pracownikéw, takze w odniesieniu do Czlonkéw Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej. W Zarzadzie i Radzie Nadzorczej zapewniony jest wysoki stopien réznorodnosci w
obszarach takich jak wiek, wyksztatcenie, kompetencje i doswiadczenie zawodowe. Ponadto, pomimo
braku zdefiniowanego celu, skfad Zarzadu Spotki jest zréznicowany pod wzgledem pici, gdyz 50%
sktadu Zarzgdu stanowig kobiety.

VII. Ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania
Grupy Polsat Plus zarok obrotowy 2023, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania z dziatalnosci Grupy Polsat Plus w roku obrotowym 2023 oraz
whniosku Zarzadu dotyczgcego podziatlu zysku wypracowanego przez Spétke w roku
obrotowym 2023 wraz z oceng realizacji przez Zarzad jego obowigzkow i sposobu
sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej informacji, dokumentow,
sprawozdan lub wyjasnien, a takze informacjg o tacznym wynagrodzeniu naleznym
od Spétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku
obrotowego

Dziatajgc na podstawie art. 382 §3 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 18 ust 2 lit. a i b Statutu Spétki
w ZW|qzku z art. 395 §2 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza Spétki dokonata oceny:
jednostkowego sprawozdania finansowego spétki Cyfrowy Polsat S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2023 roku,
» sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spétki Cyfrowy Polsat S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A za rok obrotowy zakohczony
31 grudnia 2023 roku,
* wniosku Zarzgdu Spotki dotyczgcego podziatu zysku wypracowanego przez Spoétke w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2023 roku.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem audytora z przebiegu i rezultatow badania
sprawozdania finansowego Spdtki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy 2023, stanowiskiem Komitetu Audytu oraz po
dokonaniu oceny tych sprawozdan stwierdza, ze sprawozdanie finansowe Spoitki oraz skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy 2023 zostaty
sporzgdzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych, jest zgodne co do formy i
tresci z obowigzujgcymi przepisami prawa i przedstawia rzetelnie wszystkie informacje istotne dla oceny
rentownosci oraz wyniku finansowego w badanym okresie, jak tez sytuacji majgtkowej i finansowe;j
Spofki na dzien 31 grudnia 2023 roku. Ponadto Rada Nadzorcza stwierdza, ze sprawozdanie finansowe
Spofkki oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok
obrotowy 2023 sg zgodne z ksiegami i dokumentami Spétki oraz ze stanem faktycznym. W zwigzku z
powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spétki oraz skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy 2023.

Zgodnie z przedstawionym sprawozdaniem finansowym, wyniki finansowe Spédiki ksztaltowaty sie
nastepUcho
zysk netto wykazany w rachunku zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia
31 grudnia 2023 roku wynidst 639,6 min z,
» zysk catkowity wykazany w zestawieniu zysku catkowitego za okres od dnia 1 stycznia 2023
roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wyniost 615,7 min zt,
* suma aktywéw i pasywéw wykazana w bilansie na dzien 31 grudnia 2023 roku wyniosta
19.732,9 min z,
+ stan srodkow pienieznych netto wykazanych w rachunku przeptywow pienieznych za okres od
dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wykazat zwiekszenie netto o kwote
1.762,9 min z,
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» kwota zwigkszenia stanu kapitatu wiasnego wykazana w zestawieniu zmian w kapitale wikasnym
za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wyniosta 615,7 min zt.

Zgodnie z przedstawionym skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym, wyniki finansowe Grupy
Kaplta’rowej Cyfrowy Polsat S.A. ksztattowaly sie nastepujgco:
skonsolidowany zysk netto wykazany na rachunku zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wyniést 311,6 min zt;

+ skonsolidowany zysk catkowity wykazany w zestawieniu skonsolidowanego zysku catkowitego
za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wynidst 262,6 min zt;

+ skonsolidowana suma aktywow i pasywow wykazana w skonsolidowanym bilansie na dzien 31
grudnia 2023 roku wyniosta 37.176,7 min zi;

« stan Srodkdéw pienieznych netto wykazanych w skonsolidowanym rachunku przeptywow
pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku wykazat
zwiekszenie netto o kwote 2.512,9 min z;

* kwota zwiekszenia stanu kapitatu wlasnego wykazana w skonsolidowanym zestawieniu zmian
w kapitale wtasnym za okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku
wyniosta 494,4 min zt.

Rada Nadzorcza, po dokonaniu analizy i oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. w roku 2023,
stwierdza, ze ww. sprawozdania sg zgodne z ksiegami i dokumentami Spotki oraz ze stanem
faktycznym. W opinii Rady Nadzorczej przedstawione w ww. dokumentach informacje odzwierciedlajg
w sposob rzetelny i prawidtowy wyniki operacyjne Spétki i Grupy oraz sytuacje majatkows i finansowg
Spotki i jej grupy kapitatowej. W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia i przyjmuje
przedstawione sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz skonsolidowane sprawozdanie z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. w roku 2023.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z wnioskiem Zarzadu w przedmiocie zysku netto Spétki za rok obrotowy
2023 i przychyla sie do jego tresci.

Rada Nadzorcza ocenita powyzszy wniosek Zarzgdu jako zgodny z przyjetymi przez Spétke politykami
i kierunkiem rozwoju, wobec czego zaopiniowata go pozytywnie.

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu:

» zatwierdzenie jednostkowego sprawozdania finansowego spotki Cyfrowy Polsat S.A. za rok
obrotowy zakohczony 31 grudnia 2023 roku, skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 roku, oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spoétki Cyfrowy Polsat S.A. za rok obrotowy zakohczony
31 grudnia 2023 roku i sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. za
rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2023 roku,

* pozytywne zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach Czionkdéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Cyfrowego Polsatu S.A. za rok 2023,

* podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku netto Spofki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia
2023 roku zgodnie z wnioskiem Zarzadu Spétki,

* udzielenie Czlonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2023 roku:

Panu Mirostawowi Btaszczykowi, petnigcemu funkcje Prezesa Zarzadu w roku 2023;
— Panu Maciejowi Stecowi, petnigcemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu w roku 2023;
— Panu Jackowi Felczykowskiemu, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu w roku 2023;
— Pani Anecie Jaskolskiej, petnigcej funkcje Cztonka Zarzgdu w roku 2023;
— Pani Agnieszce Odorowicz, petnigcej funkcje Cztonka Zarzgdu w roku 2023;
— Pani Katarzynie Ostap-Tomann, petnigcej funkcje Czionka Zarzadu w roku 2023.

Ponadto Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje przez Zarzad jego obowigzkéw i sposobu
sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej informacji, dokumentéw, sprawozdan Ilub
wyjasnien. Nalezy stwierdzi¢, ze wspédipraca organdéw jest efektywna i pozostaje na poziomie
zapewniajgcym Spoétce dziatanie w jej interesie, przez co rozumie¢ nalezy osigganie ustalonych celéw
strategicznych oraz osigganie zaktadanych wynikow.
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Jednoczesnie, czynigc za do$¢ wymaganiom art. 382 § 3" ust. 5 KSH, Rada Nadzorcza przekazuje
informacje, ze nie zlecata w trakcie roku obrotowego 2023 zbadania na koszt Spofki jakiejkolwiek sprawy
dotyczacej dziatalnosci Spoétki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca rady nadzorczej), stad
tez Spdtka nie poniosta zadnych kosztow w zwigzku z wynagrodzeniem z tytutu takich badan.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza Cyfrowego Polsatu S.A. zwraca sie do Walnego Zgromadzenia Spotki
o zatwierdzenie niniejszego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia
2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku oraz udzielenie wszystkim Czionkom Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku 2023.

Zygmunt Solorz

Przewodniczgcy Rady

Nadzorczej

Tobias Solorz Piotr Zak
Wiceprzewodniczacy Rady Wiceprzewodniczgcy Rady
Nadzorczej Nadzorczej

Marek Grzybowski Jarostaw Grzesiak
Cztonek Rady Nadzorczej Czfonek Rady Nadzorczej
Alojzy Nowak Jozef Birka

Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Szelgg
Cztonek Rady Nadzorczej

Warszawa, 22 maja 2024 roku



