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Temat: Przyjecie nowej polityki dywidendy spétki Cyfrowy Polsat S.A.

Zarzad Cyfrowego Polsatu S.A. ("Spétka", ,Cyfrowy Polsat”) informuje, Zze wychodzac naprzeciw oczekiwaniom
akcjonariusza wiekszo$ciowego Spétki wyrazonym w piSmie otrzymanym od pana Zygmunta Solorza w dniu 7 lutego 2019
roku (por. raport biezacy Spotki nr 4/2019 z dnia 7 lutego 2019 roku) dokonat rewizji polityki dywidendowej Spotki.

Spotka niniejszym przekazuje do publicznej wiadomo$ci tre$¢ nowej polityki dywidendowej, przyjetej uchwatg Zarzadu Spotki
z dnia 15 marca 2018 roku:

,Nadrzednym celem strategii Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. (,Grupa’, ,Grupa Polsat”) jest trwaly wzrost wartosci
Cyfrowego Polsatu S.A. (,Spotka”) dla jej akcjonariuszy. Grupa zamierza ten cel osiggnaC poprzez realizacje gtownych
elementow swojej strategii operacyjnej, ukierunkowanej na:

1. wzrost przychodéw z ustug $wiadczonych klientom indywidualnym i biznesowym poprzez konsekwentng budowe
warto$ci bazy klientdw, dzieki maksymalizacji liczby uzytkownikdw ustug oraz liczby ustug oferowanych jednemu
klientowi, przy jednoczesnym zwigkszaniu ARPU i utrzymaniu wysokiego poziomu satysfakcji klientow;

2. wzrost przychoddw z produkowanych i kupowanych tresci programowych poprzez ich szerokg dystrybucje, utrzymanie
ogladalnosci nadawanych kanatéw oraz poprawe profilu widza;

3. efektywne zarzadzanie bazg kosztowg poprzez wykorzystanie efektow synergii i efektow skali w ramach zintegrowanej
grupy medialno-telekomunikacyjnej;

4.  efektywne zarzadzanie finansami Grupy, w tym jej zasobami kapitatowymi.

Jednym z podstawowych zadan polityki zarzadzania zasobami kapitatowymi spétki Cyfrowy Polsat S.A. jest wyptacanie
akcjonariuszom dywidendy w sposob przewidywalny. Jednocze$nie majac na wzgledzie strategie zmniejszania poziomu
zadtuzenia Grupy, Zarzad wyznaczyt pozadany poziom skonsolidowanego zadtuzenia, mierzonego wskaznikiem dtug
netto/EBITDA, ktdry powinien zosta¢ obnizony ponizej putapu 1,75x.

W zwigzku z tym, Zarzad Cyfrowego Polsatu S.A. podjat uchwate o przyjeciu polityki dywidendowej, zaktadajacej coroczne
przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu propozycji wyptaty dywidendy wraz z rekomendacjq Zarzadu, z zastrzezeniem
ponizszych ogéinych zasad:

1.  kwota wyptacanej rokrocznie dywidendy powinna gwarantowaé atrakcyjny zwrot z zainwestowanego kapitatu
akcjonariuszom spotki;

2. poziom uzyskiwanego zwrotu powinien by¢ ksztattowany w odniesieniu do powszechnie dostepnych na polskim rynku
form bezpiecznego lokowania srodkéw finansowych, w szczegoinosci w odniesieniu do poziomu oprocentowania lokat
bankowych, uwzgledniajac jednoczesnie premie z tytutu ryzyka zwigzanego z ptynnym ksztattowaniem sie ceny akcji
Cyfrowego Polsatu na GPW;

3. przedktadana corocznie propozycja podziatu zysku netto Grupy za poprzedni rok obrotowy powinna jednoczesnie
pozwala¢ na kontynuacje stopniowego obnizania zadtuzenia netto Grupy Cyfrowy Polsat, celem osiggniecia
pozadanego poziomu skonsolidowanego zadtuzenia na poziomie ponizej 1,75x wskaznika dtug netto/EBITDA.

Jednoczesnie Zarzad spotki Cyfrowy Polsat S.A. dokonat przegladu planéw Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat S.A. oraz
oszacowat mozliwosci alokacji oczekiwanych zasobow gotowkowych Grupy celem wyptaty stabilnego przewidywalnego
strumienia dywidendy dla swoich akcjonariuszy w okresie $rednioterminowym. Na bazie przeprowadzonej analizy Zarzad
zamierza w okresie 2019-2021 zarekomendowa¢ wyptate dywidendy w tacznej kwocie nie nizszej niz 2,79 zt w przeliczeniu
na jedng na akcje w trzech réwnych kwotach, tj.:
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1. conajmniej 0,93 zt na akcje do wyptaty w roku 2019;
2. conajmniej 0,93 zt na akcje do wyptaty w roku 2020;
3. conajmniej 0,93 zt na akcje do wyptaty w roku 2021.

Jednoczesnie Zarzad Spdtki zaznacza, iz kazdorazowo przy przedktadaniu propozycji podziatu zysku za rok poprzedni
bedzie brat pod uwage wynik netto, sytuacje finansowa i ptynno$¢ Grupy, istniejace i przyszle zobowigzania (w tym
potencjalne ograniczenia zwigzane z umowami kredytowymi i innymi dokumentami finansowymi), oceng perspektyw Grupy
w okreslonych uwarunkowaniach rynkowych i makroekonomicznych, ewentualng koniecznos¢ wydatkowania srodkow w
zwigzku z rozwojem Grupy, w szczegdlno$ci poprzez akwizycje i podejmowanie nowych projektdw, czynniki o charakterze
jednorazowym oraz obowigzujace przepisy prawa.

Polityka dywidendy bedzie podlega¢ okresowej weryfikacji przez Zarzad Spétki. W szczegdlnosci Zarzad Spotki przewiduje
modyfikacje niniejszej polityki dywidendy po przeprowadzeniu oczekiwanego na rok 2022 refinansowania zadtuzenia Grupy
Polsat.

Nowa polityka dywidendowa znajduje zastosowanie poczawszy od 1 kwietnia 2019 roku.”

Zarzad Spotki zaznacza, iz wyptata rzedu 0,93 zt na akcje generuje stope zwrotu rzedu okoto 4% rocznie w odniesieniu do
Sredniej kapitalizacji Spotki z grudnia 2018 roku, co w opinii Zarzadu Spétki spetnia zasady ogdlne przedstawionej wyze;
polityki dywidendowej oraz oczekiwania akcjonariusza wiekszo$ciowego Cyfrowego Polsatu wyrazone w piSmie otrzymanym
w dniu 7 lutego 2019 roku od pana Zygmunta Solorza. Jednoczes$nie w opinii Zarzadu Spotki opisany powyzej harmonogram
i kwoty wyptat dywidendy nie zaburza koncepcji dalszego rozwoju Grupy Kapitatowej Cyfrowy Polsat, umozliwiajac
réwnoczes$nie kontynuacje sukcesywnego jej oddtuzania.

Podstawa prawna; Art. 17 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 596/2014 z dnia 16 kwietnia
2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajace dyrektywe 2003/6/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE.
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